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Job klub Strakonice, 10. 6. 2021,
»Pracovni pohovor*

Ve Strakonicich probéhl ve &tvrtek 10. 6. 2021 historicky prvni Job klub. Na tuto skupinovou
aktivitu prisli celkem 5 ucastnikd. V Gvodu byli vSichni seznameni s obsahem tohoto Job klubu.
Probiraly se témata jako: jak se prfedem pfipravit na pohovor, jak se vhodné obléct, jak
samotny pracovni pohovor probiha. Zaméfili jsme se i na otazky, které se u pohovorl ¢asto
objevuji, ale i na otazky, které by padnout nemély.

Prvni ¢ast prezentace se vénovala tématu, jak zaméstnavatele zaujmout, aby nas na pohovor
pozval. VSichni ucastnici se shodli, ze nejdllezitéjsi je mit dobfe vypracovany zZivotopis. Mala
diskuze probéhla na téma, zda je vhodné davat do zivotopisu svou fotografii, ani jeden
Z UcCastniku ji v zivotopise nema a pfidal by ji jen v pfipadé, ze by ji zaméstnavatel pozadoval.
S ucastniky jsme dale pohovofili i o tom, jaké odpovédi mohou oCekavat po odeslani
Zivotopisu. VSichni maji spole€nou zkusenost, Ze se zaméstnavatel ani neozval.

Dal$i &ast prezentace se vénovala pFipravé na pohovor. Ugastnici méli za ukol se zamyslet,
jak by se na pracovni pohovor oblékli. Panové by nejCastéji volili koSili a dlouhé kalhoty,
ugastnice by si nejspise oblékla halenku a dlouhé kalhoty. Ugastnikim jsme dale sdélily, Ze je
dllezité prijit v€éas, a mit pfipravené otazky, na které se chci zeptat a v neposledni fadé védét
i néco o firmé a o pracovnim misté na které se hlasim. Po této Casti nasledovala kratka
prestavka.

Po pfestavce jsme v prezentaci piesli na téma samotného pracovniho pohovoru. Nejdfive
dostal kazdy z u€astnikl prostor, aby se s ostatnimi podélil o jeho zkuSenosti z pracovnich
pohovorl. Kazdy u€astnik ma ve svém profesnim zivoté za sebou uz aspor jeden pracovni
pohovor, néktefi byli Uspésni, ostatni méli moznost se poucit ze svych chyb. Jeden z Ucastnik
mél zajimavou poznamku, zZe je lepSi zaméstnavateli hned nefikat o svém invalidnim dichodu.

Na téma pracovni pohovor shlédli ugastnici nékolik vyukovych videi. Ugastnici si tuto vsuvku
velmi chvalili a probéhla velmi zajimava diskuze na téma, co bylo ve videich spravné a co
naopak Spatné. V prezentaci jsme dale prosli nejCastéjSi otazky, které se u pracovnich
pohovorl objevuji, jako je napf. Popiste mi vaSe silné a slabé stranky. S touto otazkou by méla
vétSina uCastnikd problém a museli by si pfedem pfipravit odpovéd.

Projekt je financovan z prostfedku Evropského socialniho fondu prostfednictvim Operacniho programu
Zameéstnanost a statniho rozpoc¢tu Ceské republiky.
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V prezentaci se poté
probiraly i otazky,

které nesméji
padnout. Zadny
Z UCastnikl se s
takovou otazkou

nesetkal, ale shodli
se, ze je dobré je znat
a védét i jak na
takovou otazku
reagovat.

Na konci naSeho
setkani jsme
UCastnikim  predaly
nékolik  pracovnich
listd, kde byla cviceni
tykajici se pracovniho
pohovoru. Ugastnici
méli napf. za ukol ze
seznamu veét vybrat
ty, které je nevhodné
u pohovoru pouzit,
nebo méli za ukol
vybrat otazky, na

které se
zaméstnavatel nesmi
ptat.
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setkani  jsme se
uCastniktu ptaly, jak

dnesni Job  klub
hodnoti, vSichni se shodli, ze aktivita byla velmi pfinosna, méli moznost slySet i zkuSenosti
druhych. Dal$iho Job klubu by se radi také zu&astnili.

Projekt je financovan z prostfedku Evropského socialniho fondu prostfednictvim Operacniho programu
Zameéstnanost a statniho rozpoc¢tu Ceské republiky.



